Modello di domanda


Al Centro per l’impiego di Teramo
Via Milli, 2
64100 Teramo


Avviamento a selezione, ai sensi dell’art. 11, comma 2 della Legge n. 68/1999 per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 Operatore esperto - Esecutore q.to -CODICE ISTAT 4.1.1.2 - Addetto agli affari Generali presso il Comune di Silvi.

Il/La sottoscritt______________________________________________________________________ 
Nat__a_____________________________________________________, il ____________________, 
residente in ______________________________________, cap______________, prov.___________, 
Via ____________________________________________________________________,n.________, 
codice fiscale _____________________ Tel./Cel. ____________________________; 

C H I E D E

di partecipare all’Avviso Pubblico per la copertura di n. 1 n. 1 Operatore esperto - Esecutore Q.to a tempo indeterminato e pieno riservato ai soggetti disabili ai sensi della Legge 12/03/1999 n. 68 indetto dal Comune di Silvi – sito in via Garibaldi, 14 per il profilo professionale di seguito indicato:
● Addetto Agli Affari Generali (cod. ISTAT 4.1.1.2.) 
A tale fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità 
DICHIARA
1. Di essere in possesso dei requisiti generali per l’accesso al Pubblico Impiego; 
1. Di essere iscritto nell’elenco di cui all’art. 1 della Legge 68/99 presso il Centro Impiego di________________________________ Categoria Disabili dal ______________________; 
1. Di essere in possesso della qualifica ____________________________________________ cod. ISTAT ________________________; 
1. Di essere in possesso del seguente grado percentuale di invalidità ____________; 
1. Di aver assolto l’obbligo scolastico; 
1. Di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione o dispensato dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto dall’impiego ai sensi della normativa vigente o licenziato per le medesime cause; 
1. Di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che non consentano l’instaurazione del rapporto di lavoro; 
1. Altro: eventuale ausilio di cui il candidato ha necessità per l’espletamento delle prova inclusa l’opportunità della presenza di un interprete della LIS e la necessità di eventuali tempi aggiuntivi (allegare la certificazione medica relativa allo specifico handicap rilasciata dalla ASL competente per territorio) ___________________________________________________________________
Ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D.P.R. 445/2000, al fine di rendere formalmente valide le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, rese nel contesto della domanda, si allega alla presente fotocopia integrale del documento di identità personale in corso di validità. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e s.m. e Regolamento UE 2016/679. 
             Luogo e data							Firma
 __________________________			 _________________________________ 


Allega: 
1. Curriculum vitae
1. fotocopia documento d’identità

